Ressort: Politik

Jobwunderland Deutschland
DIE LINKE BAG Hartz IV

Berlin, 20.03.2019, 18:39 Uhr

GDN - Wir sollen jeden Monat mit geschonten Zahlen der Bundesagentur fir Arbeit davon Uberzeugt werden, dass die
Erwerbslosigkeit in Deutschland zurtickgeht, und jeder und jede die arbeiten will, eine Beschéftigung findet.

Hierbei wird jedoch verschwiegen, dass ein Drittel der offenen gemeldeten Stellen von Leih und Zeitarbeitsfirmen stammen, und das
obwohl weniger als 3 % aller Beschéftigten in der Leih und Zeitarbeit tatig sind.

Zudem gibt die Bundesagentur fir Arbeit an, dass es sich bei diesen offenen Stellen zu 55 % um Helfertatigkeit handelt und dass bei
diesen Stellen im Schnitt 27 % weniger verdient wird, als bei Helfertatigkeiten auBerhalb der Leih und Zeitarbeit.

Marcel Nowitzki Mitglied im Sprecherlnnenrat der Bundesarbeitsgemeinschaft Hartz IV, der Partei DIE LINKE &uBert sich dazu wie
folgt: “Gut 1 Million Menschen arbeiten in Deutschland in Leih- und Zeitarbeit, das sind meiner Meinung nach 1 Million zu viel.

Nicht nur dass diese Stellen schlecht bezahlt sind, sie vermitteln auch keine Sicherheit bei der Lebensplanung, weil die Leih- und
Zeitarbeitsfirmen nach Belieben heuern und feuern.*

Die Bundesagentur fur Arbeit gibt an, dass im ersten Halbjahr 2018, 777.000 neue Zeitarbeitsverhéltnisse abgeschlossen wurden.
Diesen neu abgeschlossenen Arbeitsverhéltnissen stehen jedoch 776.000 beendeten Leiharbeitsverhéltnissen gegenlber.

Die Bundesagentur fur Arbeit spricht in diesem Zusammenhang von einer hohen Dynamik.

Diese “hohe Dynamik® zeigt klar, dass das Entlassungsrisiko bei der Leih- und Zeitarbeit mehr als finfmal so hoch ist, wie das
branchentiibergreifende Gesamtrisiko entlassen zu werden.

Da 45 % der Anstellungsverhéltnisse in den Leih- und Zeitarbeitsfirmen bereits nach einem bis drei Monaten enden, entsteht ein
Drehtureffekt zwischen dem Jobcenter und den Leih- und Zeitarbeitsfirmen.

Robert Schwedt, Mitglied im Sprecherlnnenrat der Bundesarbeitsgemeinschaft Hartz IV der Partei DIE LINKE meint dazu: “In
Deutschland wurde mit der Agenda 2010 der groBte Niedriglohn Sektor in Europa geschaffen. Die Leih- und Zeitarbeit ist hierbei das
Tipfelchen auf dem |.

Aus meiner Praxis in der Sozialberatung kenne ich viele Félle in denen Menschen durch Leih- und Zeitarbeitsfirmen frist- und grundlos
gekundigt wurden, und durch diese Kiindigungen vom Jobcenter sanktioniert wurden.

Gerade flr junge Menschen unter 25 sind diese Sanktionen existenzbedrohend, da ihr Regelsatz auf null gekirzt wird.*

Die Bundesagentur flir Arbeit gibt an, dass in manchen Gegenden sogar 50 % aller Stellenangebote von der Leih- und Zeitarbeit
kommen.

Bei einer Stichprobe der offenen Arbeitsstellen der Jobbdrse der Bundesagentur fir Arbeit, sind wir zu einem ganz anderen Ergebnis
gekommen.

In der Jobbdrse haben wir nach Stellen fur Helfer im Bereich Elektrohelfer in Berlin gesucht.

Von den ersten 100 Treffern, die nach Aktualitat sortiert waren, entfielen 91 offene Stellen auf die Leih- und Zeitarbeit.

Bei einigen dieser Stellen musste man sogar fir die Vermittlung in Arbeit bezahlen, oder aber einen Aktivierungs- und
Vermittlungsgutschein fir eine MaBnahme bei einem Trager, der privaten Arbeitsvermittlung vorlegen.

Wenn so die Vermittlung in Arbeit durch die Bundesagentur fir Arbeit aussieht, muss man sich fragen ob diese ihren Aufgaben
gerecht wird.
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